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IN VIA ist eine Organisation katholischer Frauen, die als selbständiger Fachver-
band der Caritas jungen Frauen Unterstützung bei ihrer Persönlichkeitsfindung 
und ihrer sozialen wie beruflichen Integration bietet. IN VIA Bayern sorgt für An-
regung und Vernetzung der IN VIA-Arbeit in Bayern und ist in zahlreichen Gre-
mien vertreten. IN VIA Bayern nimmt für die Bundesarbeitsgemeinschaft Katholi-
sche Jugendsozialarbeit und in Abstimmung mit der Katholischen Jugendsozialar-
beit Bayern die Aufgabe der Begleitung und Beratung aller Jugendmigrations-
dienste (JMD) in katholischer Trägerschaft in Bayern wahr. 
 
Zum 1. März 2021 suchen wir eine   
 

Fachreferentin (m/w/d) für Jugendmigrationsdienste  
in Teilzeit (50 %) 

 
Als Fachreferent*in sind Sie verantwortlich für die landesweite Begleitung und 
Beratung sowie für die Vernetzung und Vertretung der über das Bundesjugend-
ministerium geförderten JMD in katholischer Trägerschaft. 
 
Ihre Aufgaben: 
■ Fachliche Beratung und Begleitung der Mitarbeiter*innen in den JMD 
■ Unterstützung der Träger der JMD in Personalfragen 
■ Informationsmanagement für die JMD 
■ Mitwirkung an der Weiterentwicklung und Qualifizierung der Arbeitsfelder 

der JMD, z. B. durch Initiierung und Begleitung von Projekten 
■ Planung, Organisation und Durchführung von Fachveranstaltungen 
■ Gremien- und Lobbyarbeit sowie Strategieentwicklung auf Landes- und 

Bundesebene 
■ Erstellung von Arbeitshilfen, Positionen, Berichten etc.  

 
Ihr Profil: 
■ Abgeschlossenes (Fach-)Hochschulstudium in den Fachrichtungen des Sozi-

alwesens oder verwandten Bereichen 
■ Gute Kenntnisse und Erfahrungen in der sozialen Arbeit, der Jugendsozial-

arbeit bzw. der Migrationsarbeit  
■ Erfahrung in der Vernetzungs- und Verbandsarbeit  
■ Verlässlichkeit und Zielorientierung, Loyalität und Kollegialität, Kommunika-

tions- und Organisationstalent sowie Fach-, Methoden- und Sozialkompe-
tenz  

■ Bereitschaft zu umfangreicher Reisetätigkeit 
■ Zugehörigkeit zu einer christlichen Kirche, Identifikation mit der Zielsetzung 

eines katholischen Trägers  
 
Wir bieten: 
■ Eine abwechslungsreiche, sinnstiftende und eigenverantwortliche Tätigkeit 

■ Enge Zusammenarbeit mit der Katholischen Jugendsozialarbeit Bayern  

■ Einen Arbeitsplatz im Zentrum Münchens 
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■ Fort- und Weiterbildungsmöglichkeiten 

■ Flexible Arbeitszeiten 

■ Eine attraktive tarifliche Vergütung nach den Arbeitsvertragsrichtlinien des 
Deutschen Caritasverbandes (AVR) mit betrieblicher Altersversorgung  

 

Bei gleicher Qualifikation und Eignung für den Arbeitsplatz werden Bewerber*in-
nen mit Behinderung bevorzugt.  

 

Die Stellenbesetzung erfolgt im Umfang von 50 % einer Vollzeitstelle (19,5 Wo-
chenstunden).  
 
 
Kontakt:  
 

Ihre Ansprechpartnerin ist Rita Schulz, Geschäftsführerin IN VIA Bayern e. V., 

Tel. 089 5126619-11. 

 
Ihre Bewerbung senden Sie bitte bis 30.10.2020 per E-Mail an 
rita.schulz@invia-bayern.de mit allen Anhängen im pdf-Format. 
 
Für die Durchführung des Bewerbungsverfahrens werden personenbezogene Da-
ten erhoben und verarbeitet. 


